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09:30�
Έναρξη συνάντησης�
�
�
�
�
09:45�
Εισαγωγή στους στόχους του έργου TRENDS. 


Ελ. Χούσου, Παιδαγωγικό Ινστιτούτο.�
�
�
�
�
10:15�
 Παρουσίαση του «Μοντέλου Επιμόρφωσης» του TRENDS 


(από απόσταση,   ενδοσχολική επιμόρφωση). 


Νικ. Καστής, Ίδρυμα Μελετών Λαμπράκη.�
�
�
�
�
�
Συζήτηση - ερωτήσεις�
�
�
�
�
10:45�
Προτεινόμενο πρόγραμμα επιμόρφωσης των καθηγητών στη σχολική μονάδα.  	�
�
�
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�
Συζήτηση - ερωτήσεις�
�
�
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�
11:30�
Διάλειμμα�
�
�
�
�
12:00�
Παρουσίαση του ρόλου των συντονιστών-καθηγητών στο έργο TRENDS. 


Γ. Τσακαρισιάνος, Ίδρυμα Μελετών Λαμπράκη.�
�
�
�
�
�
Συζήτηση - ερωτήσεις�
�
�
�
�
12:30�
Τεχνολογική υποστήριξη και υποδομή του προγράμματος επιμόρφωσης. 


Χ. Μπούρας, Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών.�
�
�
�
�
13:00�
Συζήτηση - ερωτήσεις�
�
�
�
�
14:00�
Γεύμα�
�
�
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ  ΣΥΝΑΝΤΗΣΗΣ





1η Συνάντηση των Συντονιστών-Καθηγητών του έργου TRENDS 





Ημερομηνία:  31  Μαΐου, 1997





Τόπος: Παιδαγωγικό Ινστιτούτο





Συμμετέχοντες:





Συντονιστές - καθηγητές  





ΟΝΟΜΑ�



ΣΧΟΛΕΙΟ�
�



Μαρία Βρακατσέλη�



ΕΠΛ Αθήνας


�
�



Γεώργιος Χορόζογλου


�



18ο Γυμνάσιο Αθήνας�
�



Θεόδωρος Οτζάκογλου�



Βαρβάκειο Γυμνάσιο


�
�



Βασίλειος Φραγκογιαννάκης


�



14ο Γυμνάσιο Περιστερίου


�
�



Βασίλειος Μπισμπίκος


�



9ο Γυμνάσιο Αιγάλεω�
�



Βασίλειος Σουλιώτης�



Πειραματικό Λύκειο 


Αγίων Αναργύρων


�
�



Νικήτας Στρατάκος


�



3ο ΤΕΛ Πειραιά�
�



Νικόλαος Καρράς�



2ο Γυμνάσιο Πάτρας


�
�



Μιχάλης Βουκελάτος


�



Γυμνάσιο Παραλίας�
�



Ελένη Σμυρνιώτη


�



15ο Γυμνάσιο Πάτρας�
�



Σπυρίδων Παπαδάκης


�



ΕΠΛ Πάτρας�
�



Ηλίας Πετρόπουλος


�



1ο ΤΕΛ Πάτρας�
�



Μιχάλης Τσιάρτας


�



1ο Λύκειο Ρόδου�
�



Γεώργιος Ραιδεστινός


�



1ο Γυμνάσιο Κέρκυρας�
�



Γεώργιος Αυγούστης


�



6ο Γυμνάσιο Κέρκυρας�
�



Μαρία Πετράκη


Φανή Σταθάκη


�



2ο Γυμνάσιο Ηρακλείου�
�



Νικόλαος Ψαρουδάκης


�



Γυμνάσιο Αρχάνων�
�



Ιωάννης Μάγκος


�



14ο Γυμνάσιο Λάρισας�
�



Χρήστος Μπίτσης


�



ΕΠΛ Ιωαννίνων�
�






ΠΛΗΝΕΤ








ΟΝΟΜΑ�



ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Β’ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ�
�



Γεράσιμος  Πολυμέρης


�



Κέρκυρας�
�



Χρήστος Χριστακούδης�



Αχαΐας


�
�



Nίκος  Χατζηπέρης


�



Αχαΐας �
�



Μήνας Τσικριτσής


�



Ηρακλείου�
�



Αγγελική Μπελεχάκη


�



Β’ Αθήνας�
�



Γ. Πλατανάκης


�



Γ’ Αθήνας�
�



κ. Ζάχος


�



Λάρισας�
�



			


Συνεργαζόμενοι φορείς





		       


                   ΟΝΟΜΑ


�



ΦΟΡΕΑΣ�
�



Δημήτρης Καραγεώργος


�



ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ�
�



Γιώργος Παπαδόπουλος


�



ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ�
�



Άλκης Γαλδαδάς


�



ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ�
�



Ελένη Χούσου


�



ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ�
�



Νικήτας Καστής


�



ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΛΑΜΠΡΑΚΗ�
�



Γιώργος Τσακαρισιάνος


�



ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΛΑΜΠΡΑΚΗ�
�



Χρύσα Κούτρα


�



ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΛΑΜΠΡΑΚΗ�
�



Χρήστος Μπούρας�



ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ


�
�



Βάσω Προκοπίου


�



ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΠΟΥΔΩΝ Β΄ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΠΕΠΘ)


�
�



Παύλος Χαραμής


�



ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ�
�



Βάσω Βασιλού


�



ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ�
�
�
	


09:40  Έναρξη συνάντησης - Εισαγωγές 





Ο κ. Καραγεώργος έθεσε εισαγωγικά το θέμα της συνάντησης, μιλώντας για την αναγκαιότητα της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών σε κάθε εποχή. Επισήμανε τις ελλείψεις στη βασική εκπαίδευση των καθηγητών και την επιτακτική ανάγκη ένταξης των νέων τεχνολογιών στη μαθησιακή διαδικασία. Στη συνέχεια, αναφέρθηκε στην αξία της από απόσταση, ενδοϋπηρεσιακής επιμόρφωσης για την ελληνική πραγματικότητα, καθώς πολλά σχολεία της Ελλάδας βρίσκονται σε δυσπρόσιτες περιοχές (π.χ. απομακρυσμένα νησιά).





Ο κ. Παπαδόπουλος πήρε, αμέσως μετά, το λόγο αναφερόμενος στα έργα αξιοποίησης και εφαρμογής των νέων τεχνολογιών στην εκπαίδευση από το Κ.Π.Σ. (Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης). Επισήμανε την ανάγκη δημιουργίας υποδομής στο συγκεκριμένο τομέα στο διάστημα μέχρι το 1999, οπότε και λήγουν τα έργα. Πιο συγκεκριμένα, είπε ότι απαιτείται η συγκρότηση θεσμών και δομών αλλά και η παραγωγή κατάλληλων στελεχών ώστε να εξασφαλιστεί η συνέχεια και ευόδωση όλων αυτών των πιλοτικών έργων.    





10:15  Eισαγωγή στους στόχους του έργου TRENDS


 


Η επόμενη ομιλήτρια, κ. Χούσου, παρουσίασε τους γενικούς στόχους του έργου TRENDS. Αφού επισήμανε ελλείψεις και ανεπάρκειες στους κύκλους επιμορφωτικών σεμιναρίων που συνήθως πραγματοποιούνται, υπογράμμισε τον όγκο και την ποιότητα των  γνώσεων που απαιτείται να έχει ο καθηγητής στη σύγχρονη εκπαίδευση και πρόβαλε το επιμορφωτικό δίκτυο του TRENDS ως μία προσπάθεια βελτίωσης της μεθόδου και του περιεχομένου της επιμόρφωσης των καθηγητών.





10:25  Παρουσίαση του «Μοντέλου Επιμόρφωσης» του TRENDS





O κ. Καστής παρουσίασε το Μοντέλο Επιμόρφωσης του TRENDS, εξηγώντας τα τρία βασικά σενάρια που το συνιστούν: (α) επιμόρφωση από απόσταση ("εικονική τάξη"), (β) αυτομάθηση με υποστήριξη, (γ) συνεργατική μάθηση. Στη συνέχεια αναφέρθηκε πιο αναλυτικά στο προτεινόμενο περιεχόμενο, τη δομή, το ωρολόγιο πρόγραμμα και την οργάνωση της επιμόρφωσης. Παρουσίασε ένα σχέδιο επιμορφωτικών δραστηριοτήτων διάρκειας περίπου 40 ωρών, κατανεμημένων σε έξι μήνες του σχολικού έτους. Σχολίασε, τέλος, τη σχετική δυσαναλογία ανάμεσα στο κόστος και την αποδοτικότητα των εκπαιδευτικών προγραμμάτων που αξιοποιούν τις σύγχρονες τεχνολογίες της πληροφορίας και επικοινωνίας.





12:00  Παρουσίαση του ρόλου των συντονιστών-καθηγητών στο έργο TRENDS 	- πρόγραμμα κατάρτισης





Ο κ. Τσακαρισιάνος ανέλυσε τις μορφές δραστηριοποίησης των συντονιστών καθηγητών για την εφαρμογή του προγράμματος επιμόρφωσης στη σχολική μονάδα. Πιο συγκεκριμένα αναφέρθηκε στις εξής αρμοδιότητές τους: α) Συντονισμός των δράσεων επιμόρφωσης του έργου TRENDS  στο σχολικό περιβάλλον (θέματα χρόνου, αξιοποίησης χώρου, κατανομής εργασίας, οργάνωσης ομάδων), β) Σύνδεσμος του σχολείου με το "Κέντρο Επιμόρφωσης", γ) Υποστήριξη των καθηγητών στη χρήση των μέσων (υπολογιστή - δικτύου) για την παροχή και αξιοποίηση των υπηρεσιών επιμόρφωσης, δ) Συμμετοχή στην αξιολόγηση των δράσεων του έργου στο σχολικό περιβάλλον. 





12:30  Τεχνολογική υποστήριξη και υποδομή του προγράμματος επιμόρφωσης   





Ο κ. Μπούρας παρουσίασε το δίκτυο του TRENDS και αναφέρθηκε στον τρόπο λειτουργίας του και την τεχνολογική υποδομή που απαιτεί για να λειτουργήσει. Πιο συγκεκριμένα, εξήγησε τον τρόπο σύνδεσης και επικοινωνίας ανάμεσα στο κάθε σχολείο και το «Κέντρο Επιμόρφωσης» της χώρας, αλλά και ανάμεσα στα «Κέντρα Επιμόρφωσης» διαφορετικών χωρών, αναφέροντας και τεκμηριώνοντας τις τηλεπικοινωνιακές τεχνολογίες που θα αξιοποιηθούν γι’ αυτόν το σκοπό.





Η συζήτηση που ακολούθησε επικεντρώθηκε στα εξής, κυρίως, θέματα:





Τρόποι επικοινωνίας και ενημέρωσης των συντονιστών-καθηγητών σχετικά με το έργο τους.


Προβλήματα τηλεπικοινωνιακής υποδομής στις διάφορες περιοχές όπου βρίσκονται τα σχολεία.


Εξοπλισμός και τεχνολογική υποστήριξη των σχολικών μονάδων.


Προβλήματα αξιοποίησης της υπάρχουσας υποδομής και προηγούμενων προσπαθειών.


Θεσμικά προβλήματα της ενδοϋπηρεσιακής επιμόρφωσης.


Δυσκολίες και ανεπάρκειες των καθηγητών που θα επιμορφωθούν.


Προβλήματα σχετικά με το ρόλο των συντονιστών-καθηγητών.


Πρόβλεψη κινήτρων και διευκολύνσεων για τους συμμετέχοντες στο TRENDS καθηγητές.


Οργάνωση του χρόνου εργασίας και επιμόρφωσης.


Μορφή και περιεχόμενο των επιμορφωτικών δραστηριοτήτων.


Κόστος και προϋπολογισμός του έργου TRENDS.


Παρατηρήσεις για τα ερωτηματολόγια που δόθηκαν στους συντονιστές-καθηγητές.   


    


Ο κ. Στρατάκος έθεσε τα ζητήματα του χώρου και του χρόνου της επιμόρφωσης, τα οποία πρέπει να λυθούν. Επίσης, είπε ότι είναι επιθυμητό να υπάρχουν κάποια κίνητρα συμμετοχής των καθηγητών στο TRENDS, που θα μπορούσαν να έχουν τη μορφή απαλλαγών από ορισμένο αριθμό ωρών διδασκαλίας. Τέλος, μίλησε για την ανάγκη εξοπλισμού του σχολικού εργαστηρίου με επιπλέον ηλεκτρονικούς υπολογιστές για τους σκοπούς της επιμόρφωσης.





Ο κ. Τσικριτσής εξέφρασε την επιδοκιμασία του για τη συστημική προσέγγιση του μοντέλου επιμόρφωσης του TRENDS. Ωστόσο ανέφερε χαρακτηριστικά ότι δεν υπάρχουν, στην ουσία, παραπάνω από 4 καθηγητές που θα μπορούσαν να αξιοποιήσουν το "δίκτυο" στην περιοχή του. Στη συνέχεια, έκανε συγκεκριμένες προτάσεις: Να δημιουργηθούν πυρήνες καθηγητών ανά ειδικότητα και θεματικό ενδιαφέρον, οι οποίοι θα εργάζονται παράλληλα στη διάρκεια της πιλοτικής φάσης επιμόρφωσης. Αναφέρθηκε, μάλιστα, στην περίπτωση 40 καθηγητών του Ν. Ηρακλείου, οι οποίοι δημιούργησαν μία ομάδα που εργάζεται για τη συγκρότηση μίας βάσης δεδομένων (ηλεκτρονικής βιβλιοθήκης) για την Αρχαία Ελληνική Γραμματεία, με κείμενα και αναφορές σε ερευνητικές εργασίες. Επίσης, πρότεινε να επιχειρηθεί η ανάλυση περιεχομένου των αναζητήσεων των επιμορφούμενων καθηγητών στο δίκτυο, ώστε να εντοπιστούν και να αξιολογηθούν τα ενδιαφέροντά τους.





Η κ. Σταθάκη εξέφρασε την απορία αν η επικοινωνία μεταξύ καθηγητών και υπεύθυνων του έργου TRENDS είναι πρακτικό να γίνεται μέσω της Διεύθυνσης Β'θμιας Εκπαίδευσης. Με αυτή την αφορμή θίχτηκε το πρόβλημα της γραφειοκρατικής οργάνωσης και του συγκεντρωτικού χαρακτήρα της επιμόρφωσης των καθηγητών στην Ελλάδα. Ενδιαφέρθηκε να μάθει πότε θα έχουν όλοι οι συντονιστές-καθηγητές τη δυνατότητα να επικοινωνούν με e-mail. Επίσης, έθιξε το θέμα του κινήτρου συμμετοχής, προτείνοντας κάποια μορφή αμοιβής για τους καθηγητές που συμμετέχουν στο TRENDS.





O κ. Μπούρας παρατήρησε ότι πράγματι έχει καταγραφεί η αδυναμία επικοινωνίας μεταξύ κέντρου και σχολείων.





Ο κ. Παπαδάκης εξέφρασε τη θετική του στάση απέναντι στο έργο αλλά και την ικανοποίησή του που ήρθε σε επικοινωνία και συνεννόηση με τους υπεύθυνους μέσω e-mail. Ωστόσο, επισήμανε την ανάγκη να γίνει προσεκτική μελέτη του προγράμματος επιμόρφωσης και εκτίμηση των συνθηκών εφαρμογής του.





Ο κ. Πλατανάκης διατύπωσε την άποψη ότι η χρήση του Internet για τις ανάγκες του έργου TRENDS μπορεί να αποδειχθεί προβληματική και πρότεινε την εκδοχή της δορυφορικής σύνδεσης ως αποτελεσματικότερη λύση. Γενικώς, παρατηρήθηκε το πρόβλημα διασποράς των σχολείων ανά την Ελλάδα και οι περιορισμοί στην επικοινωνία λόγω μη επαρκούς τηλεπικοινωνιακής υποδομής σε εθνικό επίπεδο. Εξέφρασε κάποια απαισιοδοξία για την πορεία και το αποτέλεσμα του επιμορφωτικού προγράμματος, κρίνοντας από προηγούμενες ανάλογες εμπειρίες. Τέλος, μίλησε για την ανάγκη να δημιουργηθούν κίνητρα συμμετοχής για τους καθηγητές, που θα μπορούσαν να είναι οικονομικά.





Ο κ. Ζάχος εξέφρασε την άποψη ότι οι καθηγητές είναι απογοητευμένοι και ότι το έργο θα ήταν καλύτερα να ξεφύγει από το Υπουργείο, το οποίο δεν προσφέρει ούτε την κατάλληλη υποδομή ούτε την κατάλληλη καθοδήγηση.





Ο κ. Ραιδεστινός αναφέρθηκε στην ανάγκη να αξιοποιηθεί η εμπειρία και η προσπάθεια του έργου TRENDS και μετά την τυπική λήξη του, με θεσμικές παρεμβάσεις για τη βελτίωση της εκπαιδευτικής πρακτικής. Ο κ. Παπαδόπουλος δήλωσε την πρόθεση του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου να στηρίξει και να διευρύνει το έργο TRENDS, ώστε να πολλαπλασιαστούν τα οφέλη του για την ελληνική εκπαίδευση στο σύνολό της.





Ορισμένοι καθηγητές έθιξαν το θέμα της εγκατάστασης των ηλεκτρονικών υπολογιστών στα σχολεία, η οποία θα πρέπει να γίνει έγκαιρα, όπως επισημάνθηκε, ώστε να αρχίσει η διαδικασία της επιμόρφωσης ομαλά και χωρίς προβλήματα. O κ. Ψαρουδάκης, μάλιστα, υπογράμμισε τη σπουδαιότητα της εγκατάστασης του απαραίτητου hardware στα σχολεία και πρότεινε την εισαγωγή δύο υπολογιστών σε κάθε σχολείο, εκ των οποίων ο ένας να είναι εξυπηρετητής (server), ώστε οι καθηγητές να μπορούν να αξιοποιούν δικτυακές, επιμορφωτικές υπηρεσίες και από το σπίτι τους.   





Συζητήθηκε το θέμα της ενημέρωσης των καθηγητών σχετικά με το έργο τους και διατυπώθηκε το ερώτημα αν θα γίνεται πολλαπλασιαστικά ή με διαφορετικούς τρόπους. Επίσης, πολλοί καθηγητές ζήτησαν να μάθουν πώς και πότε θα λάβουν το απαραίτητο ενημερωτικό υλικό σχετικά με τη δραστηριότητά τους μέσα στο έργο TRENDS.





Ο κ. Οτζάκογλου μίλησε για την ανάγκη αξιολόγησης όλων των προγραμμάτων που στοχεύουν στην εισαγωγή καινοτομιών στο σχολείο, ώστε να είναι αξιοποιήσιμα και να ασκήσουν επίδραση στην εκπαιδευτική πράξη. Πρόσθεσε ότι υπάρχουν ποικίλα λειτουργικά προβλήματα μέσα στα σχολεία που μπορεί να αποβούν ανασταλτικοί παράγοντες για την πιλοτική εφαρμογή της επιμόρφωσης, π.χ. η λήξη της θητείας των σχολικών διευθυντών και η πιθανή αντικατάστασή τους από άλλους, με διαφορετική αντίληψη και στάση απέναντι στο έργο TRENDS. Επισήμανε την έλλειψη ενδιαφέροντος για συναφή επιμορφωτικά προγράμματα, ακόμη και σε πειραματικά σχολεία (με μειωμένο ωράριο και ιδιαίτερες συνθήκες εργασίας), όπως το δικό του σχολείο. Ανέφερε, μάλιστα, ότι υπάρχει αδράνεια σε σχέση με την αξιοποίηση μέσων, υλικού και εργασιών που είναι ήδη διαθέσιμα. Εξέφρασε την υποψία ότι το μοντέλο της αυτοεπιμόρφωσης και αναζήτησης δεν λειτουργεί στη δεδομένη πραγματικότητα. Τέλος, υπογράμμισε την αναγκαιότητα δημιουργίας ή αξιοποίησης υπαρχουσών κατανεμημένων βάσεων πληροφοριών που σχετίζονται με την εκπαίδευση από ελληνικούς φορείς, για να βοηθηθούν οι καθηγητές στο έργο τους.





Η κ. Βρακατσέλη πρότεινε να γίνεται η επιμόρφωση εντός του σχολικού προγράμματος/ωραρίου, με τη συνεπακόλουθη μείωση των ωρών διδασκαλίας για τους καθηγητές που συμμετέχουν στο επιμορφωτικό πρόγραμμα. Επισημάνθηκε ο φόρτος εργασίας για τους συντονιστές-καθηγητές και η ανάγκη ελάφρυνσης του ωραρίου διδασκαλίας τους. 





Αρκετοί καθηγητές προβληματίστηκαν με το χρονοδιάγραμμα της επιμόρφωσης (Ιανουάριος-Ιούνιος 1998) και το θεωρούν προβληματικό και ανεπαρκές με βάση τη σχολική ζωή και πράξη. Επίσης, εκφράστηκε η άποψη ότι είναι απαραίτητη μία πρώτη διάγνωση των ελλείψεων και δυσκολιών των καθηγητών που θα επιμορφωθούν (20 σε κάθε σχολείο) και επισημάνθηκαν οι αυξημένες επιμορφωτικές τους ανάγκες, που θα είναι δύσκολο να καλυφθούν στο προδιαγεγραμμένο διάστημα.





Οι περισσότεροι καθηγητές εκδήλωσαν ενδιαφέρον για θέματα σχετικά με το κόστος και τον προϋπολογισμό του έργου TRENDS. Oι κ.κ. Καστής και Παπαδόπουλος απάντησαν στα ερωτήματα των καθηγητών, εκθέτοντας οικονομικά στοιχεία του έργου και την κατανομή των πόρων.    





Ο κ. Χαραμής, μιλώντας για το ρόλο των συντονιστών-καθηγητών στην επιμορφωτική διαδικασία, αναφέρθηκε σε μία νέα αντίληψη του ρόλου και της δραστηριότητας του καθηγητή της Πληροφορικής μέσα στο σχολείο. Εξέφρασε την τάση που διαφαίνεται, να αποκτήσει ο καθηγητής της Πληροφορικής το ρόλο του συντονιστή των δραστηριοτήτων καθηγητών και μαθητών, που αξιοποιούν τις τεχνολογίες της πληροφορίας, και να αποσπαστεί σε κάποιο βαθμό από την αποκλειστική μετάδοση γνώσεων για την Πληροφορική. Δηλαδή, το πεδίο δράσης του δείχνει να μετατοπίζεται από το περιεχόμενο της Πληροφορικής στη διαδικασία χρήσης και αξιοποίησης των δυνατοτήτων της για εκπαιδευτικούς σκοπούς.       


      


Ο κ. Οτζάκογλου, αλλά και άλλοι καθηγητές, αντιπρότειναν ότι ο ρόλος του καθηγητή της Πληροφορικής δεν θα πρέπει, με κανέναν τρόπο, να συγχέεται με τις δραστηριότητες της τεχνικής υποστήριξης στα σχολεία και ότι είναι ανάγκη να διευκρινιστεί πως η συμβολή του στο σχολικό πρόγραμμα είναι κυρίως γνωστική και μορφωτική και όχι τεχνική ή βοηθητική.  


           


Ο κ. Γαλδαδάς παρουσίασε δύο ερωτηματολόγια στους καθηγητές, για να συμπληρωθούν άμεσα. Το ένα αφορούσε την καταγραφή του διαθέσιμου εξοπλισμού πληροφορικής σε κάθε σχολείο, ενώ το άλλο εστίαζε στις απόψεις των καθηγητών σχετικά με το έργο TRENDS. Από μερικούς καθηγητές διατυπώθηκαν επιφυλάξεις για το δεύτερο ερωτηματολόγιο, με το σκεπτικό ότι δεν είναι δυνατόν από τόσο νωρίς να προβλέψουν ή να υποθέσουν δυσκολίες που πιθανόν να ανακύψουν κατά τη διάρκεια της επιμόρφωσης. 

















�PAGE  �








�PAGE  �3�














     





























6




















